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Auditions des représentants des branches professionnelles sur les
métiers de I’économie verte
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Dans le cadre des travaux de I'Observatoire national des emplois et métiers de ’ .
I’économie verte (Onemev), le périmetre des métiers de I’économie verte a été \ de I'tcologle,
mis en place en vue de réaliser un suivi statistique de I’emploi, une description du Développement
des caractéristiques socio-économiques des professionnels et une analyse du ‘l{ ::hm
marché du travail.

A partir d’un travail interne a I'Onemeyv, une liste des métiers « verts » et
« verdissants » a été dressée en s’appuyant sur la codification du répertoire
national des métiers et des emplois (ROME). Afin de rapprocher la vision des P
experts de I'Onemev avec celle des professionnels, cette liste a été soumise
aux représentants des branches professionnelles.
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Avis des professionnels complétant les approches statistiques
Valorisation des travaux : réalisation de fiches Portrait

L’objectif de ce travail était de recueillir 'avis des représentants des branches
professionnelles concernant la liste des métiers de I'économie verte sur la
base d’auditions par filieres (réunions physiques et/ou consultations par mail)
afin d’obtenir des éléments quant a I’évolution en contenu des métiers et des
compétences associées et compléter la liste des métiers.
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Cette étude a donné lieu a I'élaboration de fiches portrait décrivant les
moteurs de I'évolution des meétiers des filieres auditionnées (transport
terrestre/logistique ; batiment) dans un contexte de transition écologique.




