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Explorer les dynamiques d’emploi et de compétences des filiéres
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Dans le cadre du plan national d’adaptation des métiers et des emplois a la ’ Ministére
transition vers une économie verte, piloté au sein du Ministere en charge de de I'cologie,
I’écologie et du développement durable (MEDDE) par le commissariat général du Développement
au développement durable (CGDD), des travaux prospectifs sont menés sur les durable
mutations des différentes filieres professionnelles et leur impact sur les ‘l{ et de 'Energie
métiers, les compétences et les formations nécessaires pour y répondre.

L'objectif de ces travaux est de permettre une assistance aux représentants
des filieres des éco-industries dans la définition de leur politique en faveur de
I’emploi. Les choix des secteurs étudiés est établi en fonction des priorités
définies par le CGDD en lien avec le comité stratégique de filieres éco-
industries (COSEI) de la Conférence Nationale de I'Industrie (CNI).

Meéthodologie :

Travail qualitatif avec la réalisation d’entretiens aupres des acteurs
professionnels (filieres et acteurs clés préalablement repérés).

Mise en place d’une réflexion/ culture commune : Etat, professionnels de la
filiére, organismes de formation. Disposer de recommandations pour
I’ensemble de la filiere

Les premieres explorations ont concerné les secteurs des énergies marines
renouvelables, de I'éolien, les métiers de la mesure, les réseaux électriques
intelligents et la méthanisation.

Ces travaux ont notamment permis a ce jour d’obtenir des retours de
professionnels sur ces filieres.




