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INTRODUCTION

Rennes:

• 207 000 habitants

• 948 Places, 1777 enfants accueillis par an

• 17 établissements

• 590 professionnels 



Un cadre de travail

Le projet éducatif et les projets pédagogiques

Les temps de réflexion

Le choix de la pédagogie interactive et son déploiement

Les autres approches et pratiques



Mais qu'est-ce que c'est  l'approche interactive?

CRESAS : Centre de Recherche et 
d’Education Spécialisée de 
l’Adaptation Scolaire

IEDPE: Institut Européen de 
Développement des Potentialités 
de tous les Enfants



Le plan d’action

Intitulé de l'action choisie : un verbe qui vise un objectif précis 

Objectifs poursuivis 

L'organisation de l'action :

• Où ? Préciser l'endroit où se déroulera l'action.
• Quand ? Préciser les jours, heure et la fréquence, la durée.
• Qui ? Age et nombre et le choix des enfants ou non.
• Quoi ? Description précise de l'aménagement de la situation et du matériel 

proposé.
• Comment ? Nombre d'adultes, leurs rôles : observation, accompagnement, 

régulation du groupe.



La méthode d’auto-évaluation régulatrice



Présentation du film PIA

https://youtu.be/DuQtQP_XbtU

https://youtu.be/DuQtQP_XbtU


Les pratiques pédagogiques mises en place



Conclusion 


